
शर्म िविध (िववरणी दने ेऔर 1[रिजस्टर रखन ेके िलए 
पर्िकर्या का सरलीकरण,] अिधिनयम, 1988 

(1988 का अिधिनयम सखं्याकं 51) 
[24 िसतबंर, 1988] 

2[कितपय शर्म िविधयᲂ के अधीन कम सखं्या मᱶ ᳞िक् तयᲂ को िनयोिजत 
करन ेवाल ेस्थापनᲂ के सबंधं मᱶ िववरणी दने ेऔर रिजस्टर  

रखन ेके िलए पर्िकर्या के सरलीकरण हते ु 
उपबधं करन ेके िलए 

अिधिनयम] 

 भारत गणराज्य के उनतालीसवᱶ वषर् मᱶ संसद ्᳇ारा िनम् निलिखत रूप मᱶ यह अिधिनयिमत हो :— 

1. सिंक्षप् त नाम, िवस्तार और पर्ारंभ—(1) इस अिधिनयम का संिक्षप् त नाम शर्म िविध (िववरणी दनेे और 2[रिजस्टर रखने के 
िलए पर्िकर्या का सरलीकरण)] अिधिनयम, 1988 ह ै। 

(2) इसका िवस्तार संपूणर् भारत पर ह ै: 

परन्तु बागान शर्म अिधिनयम, 1951 (1951 का 69) के संबंध मᱶ इस अिधिनयम की कोई बात जम्म-ूकश्मीर राज्य को लागू 
नहᱭ होगी । 

(3) यह उस तारीख को पर्वृᱫ होगा जो केन्दर्ीय सरकार, राजपतर् मᱶ अिधसूचना ᳇ारा, िनयत करे, और िविभन् न राज्यᲂ के िलए 
िविभन् न तारीखᱶ िनयत की जा सकᱶ गी तथा इस अिधिनयम के पर्ारंभ के पर्ित इस अिधिनयम के िकसी उपबंध मᱶ िकसी िनदᱷश का यह अथर् 
लगाया जाएगा िक वह उस राज्य मᱶ उस उपबंध के पर्वृᱫ होने के पर्ित िनदᱷश ह ै। 

2. पिरभाषाएं—इस अिधिनयम मᱶ जब तक िक संदभर् से अन्यथा अपेिक्षत न हो, — 

(क) “िनयोजन” का, उस अनुसूिचत अिधिनयम के संबंध मᱶ जो ऐसे पद की पिरभाषा करता ह,ै वही अथर् ह ैजो 
उसका उस अिधिनयम मᱶ ह ैऔर िकसी अन्य अनसुूिचत अिधिनयम के संबंध मᱶ वह ᳞िक् त अिभपेर्त ह ैिजससे उस अिधिनयम 
के अधीन िववरणी दनेे या रिजस्टर रखने की अपेक्षा की जाती ह ै; 

(ख) “स्थापन” का वही अथर् ह ैजो उसका िकसी अनुसूिचत अिधिनयम मᱶ ह ैऔर इसके अंतगर्त िनम् निलिखत ह ै:— 

(i) मजदरूी संदाय अिधिनयम, 1936 (1936 का 4) की धारा 2 मᱶ यथापिरभािषत कोई “औ᳒ोिगक या 
अन्य स्थापन” ; 

 (ii) कारखाना अिधिनयम, 1948 (1948 का 63) की धारा 2 मᱶ यथापिरभािषत कोई “कारखाना” ; 

 (iii) ऐसा कोई कारखाना, कमर्शाला या स्थान जहां कमर्चािरयᲂ को ऐसे िकसी अनुसूिचत िनयोजन मᱶ, 
िजसको न्यूनतम मजदरूी अिधिनयम, 1948 (1948 का 11) लागू होता ह,ै िनयोिजत िकया जाता ह ैया कमर्कारᲂ 
को काम िदया जाता ह ै; 

(iv) बागान शर्म अिधिनयम, 1951 (1951 का 69) की धारा 2 मᱶ यथापिरभािषत कोई “बागान” ; और 

(v) शर्मजीवी पतर्कार और अन्य समाचारपतर् कमर्चारी (सेवा की शतᱸ) और पर्कीणर् उपबंध अिधिनयम, 
1955 (1955 का 45) की धारा 2 मᱶ यथापिरभािषत कोई “समाचारपतर् स्थापन” ; 

  (ग) “पर्रूप” से दसूरी अनुसूची मᱶ िविनिदष् ट पर्रूप अिभपेर्त ह ै; 

 (घ) “अनुसूिचत अिधिनयम” से पहली अनुसूची मᱶ िविनिदष् ट अिधिनयम अिभपेर्त ह ैऔर जो इस अिधिनयम के 
पर्ारंभ पर ऐसे राज्यक्षेतर्ᲂ मᱶ पर्वᱫृ ह ै िजन पर ऐसे अिधिनयम का साधारणतः िवस्तार ह ैऔर इसके अंतगर्त उसके अधीन 
बनाए गए िनयम ह ᱹ; 

 (ङ) “लघु स्थापन” से ऐसा स्थापन अिभपेर्त ह ैिजसमᱶ दस से अन्यून और 3[चालीस] से अनिधक ᳞िक् त िनयोिजत 
ह ᱹया पूवर्वतᱮ बारह मासᲂ मᱶ िकसी िदन िनयोिजत थे ; 

                                                 
1  2014 के अिधिनयम सं० 33 की धारा 3 ᳇ारा पर्ितस्थािपत । 
2  2014 के अिधिनयम सं० 33 की धारा 2 ᳇ारा पर्ितस्थािपत । 
3  2014 के अिधिनयम सं० 33 की धारा 4 ᳇ारा पर्ितस्थािपत । 
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 (च) “अित लघु स्थापन” से ऐसा स्थापन अिभपेर्त ह ैिजसमᱶ नौ से अनिधक ᳞िक् त िनयोिजत ह ᱹया िकसी पूवर्वतᱮ 
बारह मासᲂ मᱶ िकसी िदन िनयोिजत थे ।  

3. कितपय शर्म िविधयᲂ का सशंोधन—अनुसूिचत अिधिनयम, इस अिधिनयम के पर्ारंभ से ही, इस अिधिनयम के उपबंधᲂ के 
अधीन रहते हुए, पर्भावी हᲂगे । 

1[4. कितपय शर्म िविधयᲂ के अधीन अपिेक्षत िववरिणयᲂ और रिजस्टरᲂ को दने े या रखन े के िलए छूट—(1) अनसुूिचत 
अिधिनयम मᱶ अतंिवष् ट िकसी बात के होते हुए भी शर्म िविध (िववरणी दने ेऔर रिजस्टर रखने से कितपय स्थापनᲂ को छूट) संशोधन 
अिधिनयम, 2014 के पर्ारंभ से ही लघु स्थापन या अित लघु स्थापन के संबंध मᱶ िकसी िनयोजक को िजसको अिधसूिचत अिधिनयम 
लागू होता ह,ै िववरणी पर्स्तुत करना या रिजस्टर रखना, जो उस अनुसूिचत अिधिनयम के अधीन दी जाने या रखे जाने के िलए अपेिक्षत 
ह,ै िकसी िनयोजक के िलए आवश्यक नहᱭ होगा : 

परन्तु यह तब जब ऐसा िनयोजक कायर् स्थल पर, — 

(क) ऐसी िववरणी के बदले पर्रूप 1 मᱶ वािषक िववरणी दतेा ह ै; और  

(ख) ऐसे रिजस्टरᲂ के बदले मᱶ, — 

 (i) लघु स्थापनᲂ की दशा मᱶ पर्रूप 2 और 3 पर्रूप मᱶ रिजस्टर रखता ह,ै और 

 (ii) अित लघु स्थापनᲂ की दशा मᱶ पर्रूप 3 मᱶ रिजस्टर रखता ह ै: 

 परन्तु यह और िक ऐसा पर्त्येक िनयोजक— 

(क) न्यूनतम मजदरूी अिधिनयम, 1948 (1948 का 11) की धारा 18 और धारा 30 के अधीन बनाए गए न्यूनतम 
मजदरूी (केन्दर्ीय) िनयम, 1950 मᱶ िविहत पर्रूप मᱶ मजदरूी पचᱮ और मजदरूी संदाय अिधिनयम, 1936 (1936 का 4) की 
धारा 13क और धारा  26 के अधीन बनाए गए मजदरूी संदाय (खान) िनयम, 1956 के अधीन दी जाने के िलए अपेिक्षत 
मातर्ानुपाती दर से मजदरूी पर्ाप् त करने वाले कमर्कारᲂ ᳇ारा िकए गए काम की मातर्ा के मापमान से संबंिधत पिचयां दनेा 
जारी रखेगा ; और    

(ख) कारखाना अिधिनयम, 1948 (1948 का 63) की धारा 88 और धारा 88क और बागान शर्म अिधिनयम, 1951 
(1951 का 69) की धारा 32क और धारा 32ख के अधीन दघुर्टनाᲐ से संबंिधत िववरिणयां फाइल करता रहगेा । 

 (2) पर्रूप 1 मᱶ वािषक िववरणी और पर्रूप 2 और पर्रूप 3 मᱶ रिजस्टर और उपधारा (1) मᱶ यथा उपबंिधत मजदरूी पचᱮ, 
मजदरूी बही और अन्य अिभलेख, िकसी िनयोजक ᳇ारा कंप्यूटर, कंप्यूटर फ्लापी, िडस्केट या अन्य इलैक्टर्ोिनक मीिडया और ऐसी 
िववरिणयᲂ, रिजस्टरᲂ, बिहयᲂ और अिभलेखᲂ के िपर्ट आउट मᱶ रखा जा सकेगा : 

 परन्तु कंप्यूटर, कंप्यूटर फ्लापी, िडस्केट या अन्य इलैक्टर्ोिनक रूप की दशा मᱶ ऐसी िववरिणयां, रिजस्टर, बिहयᲂ और 
अिभलेख या उसमᱶ िकसी भाग का िपर्ट आउट मांग िकए जाने पर िनरीक्षक को उपलब्ध कराया जा सकेगा । 

 (3) पर्रूप 1 मᱶ वािषक िववरणी पर्स्तुत करने के िलए उᱫरदायी िनयोजक या कोई ᳞िक् त इसे या तो मुिदर्त रूप मᱶ या 
इलैक्टर्ोिनक मले के माध्यम से अनसुूिचत अिधिनयमᲂ के अधीन िविहत िनरीक्षक या िकसी अन्य पर्ािधकारी को पर्स्तुत कर सकेगा यिद 
िनरीक्षक या पर्ािधकारी के पास ऐसी इलैक्टर्ोिनक मेल पर्ाप् त करने की सुिवधा हो । 

 (4) उपधारा (1) मᱶ यथा उपबंिधत के िसवाय, अनुसूिचत अिधिनयम के अन्य सभी उपबंध िजनमᱶ िविशष् टतः उस अिधिनयम 
के अधीन पर्ािधकािरयᲂ ᳇ारा रिजस्टरᲂ का िनरीक्षण और पर्स्तुत उनकी पर्ितयां सिम्मिलत ह,ᱹ अिधिनयम के अधीन दी जाने या रखे जाने 
के िलए अपेिक्षत िववरिणयᲂ और रिजस्टरᲂ को वैसे ही लागू हᲂगे जैसे वे उस अनुसूिचत अिधिनयम के अधीन िववरिणयᲂ और रिजस्टरᲂ 
को लागू होते ह ᱹ। 

 (5) उपधारा (1) मᱶ िनिदष् ट िकसी स्थापन के संबंध मᱶ जहां कोई िनयोजक िजसको कोई अनुसूिचत अिधिनयम लागू होता ह,ै 
उपधारा (1) के परंतुक मᱶ यथा उपबंिधत िववरणी दतेा ह ैया रिजस्टर रखता ह ैवहां उस अनुसूिचत अिधिनयम मᱶ अंतिवष् ट कोई भी 
बात उस अिधसूिचत अिधिनयम के अधीन कोई िववरणी दनेे या रिजस्टर रखने मᱶ उसकी असफलता के िलए उसे िकसी शािस्त का दायी 
नहᱭ बनाएगी ।”] 

 5. ᳞ाविृᱫ—इस अिधिनयम के पर्ारंभ का िनम् निलिखत, अथार्त् :— 

(क) िकसी अनुसिूचत अिधिनयम के िकसी उपबंध के पूवर्तर पर्वतर्न या सुसंगत अविध से पूवर् उस उपबंध के अधीन 
की गई या होने दी गई िकसी बात की िविधमान्यता, अिविधमान्यता, पर्भाव या पिरणाम पर ; 

                                                 
1 2014 के अिधिनयम सं० 33 की धारा 5 ᳇ारा पर्ितस्थािपत । 
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(ख) सुसंगत अविध के पूवर्, िकसी अनुसूिचत अिधिनयम के अधीन पहले ही अिजत, पर्ोद्भूत या उपगत िकसी 
अिधकार, िवशेषािधकार, बाध्यता या दाियत्व पर ; 

(ग) सुसंगत अविध के पूवर्, िकसी अनुसूिचत अिधिनयम के अधीन िकए गए िकसी अपराध की बाबत उपगत या 
अिधरोिपत िकसी शािस्त, समपहरण या दडं पर ; 

(घ) उपरोक् त िकसी अिधकार, िवशेषािधकार, बाध्यता, दाियत्व, शािस्त, समपहरण या दडं की बाबत िकसी 
अन्वषेण, िविधक कायर्वाही या उपचार पर, 

कोई पर्भाव नहᱭ होगा और ऐसे िकसी अिधकार, िवशेषािधकार, बाध्यता, दाियत्व, शािस्त, समपहरण या दडं की बाबत ऐसा कोई 
अन्वषेण, िविधक कायर्वाही या उपचार उस अनुसूिचत अिधिनयम के अनुसार ही संिस्थत िकया जाएगा, जारी रखा जाएगा या 
िनपटाया जाएगा । 

 स्पष् टीकरण—इस धारा के पर्योजन के िलए “ससुंगत अविध” पद से वह अविध अिभपेर्त ह,ै िजसके दौरान कोई स्थापन इस 
अिधिनयम के अधीन कोई लघु स्थापन या अित लघु स्थापन ह ैया था । 

6. शािस्त—वह िनयोजक जो इस अिधिनयम के उपबंधᲂ का अनुपालन करने मᱶ असफल रहता ह,ै दोषिसि᳍ पर— 

 (क) पर्थम दोषिसि᳍ की दशा मᱶ, जुमार्ने से, जो पांच हजार रुपए तक का हो सकेगा, दडंनीय होगा ; और 

 (ख) िकसी ि᳇तीय या पश् चात्वतᱮ दोषिसि᳍ की दशा मᱶ, कारावास से, िजसकी अविध एक मास से कम की नहᱭ 
होगी िकतु जो छह मास तक की हो सकेगी, या जुमार्ने से, जो दस हजार रुपए से कम का नहᱭ होगा िकतु जो पच् चीस हजार 
रुपए तक का हो सकेगा, अथवा दोनᲂ से, दडंनीय होगा । 

7. पर्रूप का सशंोधन करन े की शिक् त—(1) यिद केन्दर्ीय सरकार की यह राय ह ै िक ऐसा करना समीचीन ह ै तो वह, 
अिधसूचना ᳇ारा, िकसी पर्रूप का संशोधन कर सकेगी और तदपुिर ऐसा पर्रूप उपधारा (2) के उपबंधᲂ के अधीन रहते हुए तद्नुसार 
संशोिधत िकया गया समझा जाएगा । 

(2) उपधारा (1) के अधीन जारी की गई पर्त्येक अिधसूचना संसद ्के पर्त्येक सदन के समक्ष, यिद वह सतर् मᱶ ह ैतो, अिधसूचना 
जारी िकए जाने के पश् चात् यथासभंव शीघर् और यिद वह सतर् मᱶ नहᱭ ह ैतो उसके पुनः समवेत होने के सात िदन के भीतर रखी जाएगी 
और केन्दर्ीय सरकार उस तारीख के, िजस तारीख को यह अिधसूचना इस पर्कार लोक सभा के समक्ष रखी जाती ह,ै पर्ारंभ से पंदर्ह िदन 
की अविध के भीतर एक संकल्प के पर्स्ताव ᳇ारा अिधसूचना पर संसद ्का अनुमोदन पर्ाप् त करेगी और यिद संसद,् अिधसूचना मᱶ कोई 
पिरवतर्न करती ह ै या यह िनदशे दतेी ह ै िक अिधसूचना िनष्पर्भाव हो जानी चािहए तो, यथािस्थित, वह अिधसूचना तदपुिर ऐसे 
पिरवितत रूप मᱶ ही पर्भावी होगी या िनष्पर्भावी हो जाएगी िकन्तु इससे उसके अधीन पहले की गई िकसी बात की िविधमान्यता पर 
पर्ितकूल पर्भाव नहᱭ पड़गेा । 

8. किठनाइयᲂ को दरू करन ेकी शिक् त—यिद इस अिधिनयम के उपबंधᲂ को पर्भावी करने मᱶ कोई किठनाई उत्पन् न होती ह,ै 
तो, केन्दर्ीय सरकार, ऐसे आदशे ᳇ारा जो इस अिधिनयम के उपबंधᲂ से असंगत न हो, किठनाई को दरू कर सकेगी : 

परंतु ऐसा कोई भी आदशे, उस तारीख से िजसको इस अिधिनयम पर राष् टर्पित की अनुमित पर्ाप् त होती ह,ै दो वषर् की अविध 
की समािप् त के पश् चात् नहᱭ िकया जाएगा । 

1[पहली अनुसूची 
[धारा 2(घ) दिेखए] 

 1. मजदरूी संदाय अिधिनयम, 1936 (1936 का 4) 

2. साप् तािहक अवकाश िदन अिधिनयम, 1942 (1942 का 18) 

3. न्यूनतम मजदरूी अिधिनयम, 1948 (1948 का 11) 

4. कारखाना अिधिनयम, 1948 (1948 का 63) 

5. बागान शर्म अिधिनयम, 1951 (1951 का 69) 

6. शर्मजीवी पतर्कार और अन्य समाचारपतर् कमर्चारी (सेवा की शतᱸ) और पर्कीणर् उपबंध अिधिनयम, 1955 (1955 का 45) 

7. मोटर पिरवहन कमर्कार अिधिनयम, 1961 (1961 का 27) 

8. बोनस संदाय अिधिनयम, 1965 (1965 का 21) 

                                                 
1 2014 के अिधिनयम सं० 33 की धारा 6 ᳇ारा पर्ितस्थािपत । 
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9. बीड़ी तथा िसगार कमर्कार (िनयोजन की शतᱸ) अिधिनयम, 1966 (1966 का 32) 

10. ठेका शर्म (िविनयमन और उत्सादन) अिधिनयम, 1970 (1970 का 37) 

11. िवकर्य संवधर्न कमर्चारी (सेवा शतर्) अिधिनयम, 1976 (1976 का 11) 

12. समान पािरशर्िमक अिधिनयम, 1976 (1976 का 25) 

13. अंतररािज्यक पर्वासी कमर्कार (िनयोजन का िविनयमन और सवेा शतर्) अिधिनयम, 1979 (1979 का 30) 

14. डॉक कमर्कार (सुरक्षा, स्वास्थ्य और कल्याण) अिधिनयम, 1986 (1986 का 54) 

15. बालक शर्म (पर्ितषेध और िविनयमन) अिधिनयम, 1986 (1986 का 61) 

16. भवन और अन्य सिन् नमार्ण कमर्कार (िनयोजन तथा सेवा-शतर् िविनयमन) अिधिनयम, 1996 (1996 का 27) 

दसूरी अनुसूची 
[धारा 2(ग) दिेखए] 

पर्रूप 1 

[धारा 4(1) दिेखए] 

वािषक िववरणी 
(अगले वषर् के 30 अपैर्ल से पूवर् कर्िमक अनुसूिचत अिधिनयम के अधीन इस पर्योजन के िलए िविनिदष् ट िनरीक्षक                                

या पर्ािधकारी को िदए जाने के िलए) 

(31 माचर्..............को समाप् त) 

 
1. स्थापन का नाम, उसका डाक का पता, टेलीफोन न०ं फैक्स नं०, ई-मेल पता और अवस्थान............................................. 
 ............................................................................................................................................................... 

2. स्थापन का नाम, उसका डाक का पता, टेलीफोन न०ं फैक्स नं०, ई-मेल पता और अवस्थान............................................. 
  ............................................................................................................................................................... 

3. मुख्य िनयोजक का नाम और पता, यिद िनयोजक कोई ठेकेदार ह.ै.............................................................................

 ............................................................................................................................................................... 

4. पयर्वेक्षण और िनयंतर्ण के िलए उᱫरदायी पर्बंधक का नाम......................................................................................

  (i) िनयोजक ᳇ारा चलाए गए कारबार, उ᳒ोग, ᳞ापार या ᳞वसाय का नाम.............................................. 
   ........................................................................................................................................... 
  (ii) कारबार, उ᳒ोग, ᳞ापार या ᳞वसाय के पर्ारंभ की तारीख................................................................. 
 

5. 
 
ईएसआई/ईपीएफ/कल्याण िनिध/पैन नं० के अंतगर्त िनयोजक का नं०, यिद कोई हो...................................................... 

6. उस वषर् के दौरान िकसी िदन िनयोिजत अिधकतम कमर्कारᲂ की संख्या, िजसको यह िववरणी संबिंधत ह ै: 

 पर्वगर् अत्यन्त कुशल कुशल अ᳍र्-कुशल अकुशल 

 पुरुष 
   

 मिहला    

 बालक (िजन्हᲂन े18 वषर् की आयु पूरी नहᱭ की ह)ै    

 कुल    

7. वषर् के दौरान िनयोिजत कमर्कारᲂ की औसत संख्या :    

8. वषर् के दौरान िकए गए शर्िमक कायर् िदनᲂ की कुल संख्या :     

9. वषर् के दौरान कमर्कारᲂ की संख्या :    

  (क) छंटनी िकए गए :    
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  (ख) त्यागपतर् दनेे वाले :    

  (ग) पयर्विसत :    

10. संदᱫ छंटनी पर्ितकर और सेवांत पर्सुिवधाएं (पर्त्येक कमर्कार के संबंध मᱶ पूणर् रूप से सूचनाएं पर्दान करᱶ)............................ 
 ............................................................................................................................................................... 

11. वषर् के दौरान िनम् निलिखत कारण हुई शर्िमक िदनᲂ की हािन— 

  (क) हड़ताल : 

  (ख) तालाबंदी : 

  (ग) घातक दघुर्टनाएं : 

  (घ) अघातक दघुर्टनाएं : 

12. हड़ताल या तालाबंदी के कारण : 

14. संदᱫ कुल मजदरूी (मजदरूी के साथ अितकाल कायर् अलग से दशार्या जाए) : 

14. की गई मजदरूी से कटौितयᲂ की कुल रकम : 

15. वषर् के दौरान दघुर्टनाᲐ की संख्या : 

  कारखानᲂ/डाक सुरक्षा िनरीक्षक 
को िरपोटर् 

कमर्चारी राज्य बीमा 
िनगम को िरपोटर् 

कमर्कार पर्ितकर आयुक् त 
को िरपोटर् 

अन्य 

 घातक     

 अघातक     

16. वषर्...................के दौरान कमर्कार पर्ितकर अिधिनयम, 1923 (1923 का 8) के अधीन संदᱫ पर्ितकर— 

  (i) घातक दघुर्टनाएं : 

  (ii) अघातक दघुर्टनाएं : 

17. बोनस*1 

  (क) बोनस के िलए पातर् कमर्चािरयᲂ की संख्या : 

  (ख) घोिषत बोनस का पर्ितशत और कमर्चािरयᲂ की संख्या िजन्हᱶ बोनस संदᱫ िकया गया : 

  (ग) बोनस के रूप मᱶ संदये रकम : 

  (घ) वास्तिवक रूप मᱶ संदᱫ बोनस की कुल रकम और संदाय की तारीख : 

स्थान : पर्बंधक/िनयोजक के हस्ताक्षर  
और स्पष् ट अक्षरᲂ मᱶ पूरा नाम

तारीख :  
 

उपाबंध 1* 

 

ठेकेदार का नाम 
और पता 

ठेके की अविध 

..........से........... 

तक 

काम का स्वरूप पर्त्येक ठेकेदार ᳇ारा 
िनयोिजत कमर्कारᲂ 
की अिधकतम 
संख्या 

कायर् िदवसᲂ की 
संख्या 

िकए गए कायर् के 
शर्िमक िदनᲂ की 
संख्या 

1 2 3 4 5 6 

 

 

                                                 
*1 यिद लागू न हो तो काट दᱶ । 
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उपाबंध 2 

(मद स०ं 6 दिेखए) 

 

कर्म संख्या कमर्चारी/कमर्कार का नाम िनयोजन की तारीख स्थायी पता 

     1                 2              3         4 

    

पर्रूप 2 

[धारा 4(1) दिेखए] 

िनयोिजत ᳞िक् त-सह-िनयोजन काडर् रिजस्टर 

स्थापन का नाम, पता, टेिलफोन नं०, फैक्स नं० और ई-मेल का पता..................................................................................... 
...........................................................................................................................................................................
काम का अवस्थान.................................................................................................................................................... 

मुख्य िनयोजक का नाम और पता, यिद िनयोजक कोई ठेकेदार ह.ै........................................................................................ 
........................................................................................................................................................................... 

1. कमर्कार/कमर्चारी का नाम...................................................................................................................................... 

2. िपता/पित का नाम............................................................................................................................................... 

3. पता : 

 (i) वतर्मान............................................................................................................................................... 

 (ii) स्थायी................................................................................................................................................ 

4. नामिनदᱷिशती/िनकट संबंधी का नाम और पता............................................................................................................. 

5. पदनाम/पर्वगर्...................................................................................................................................................... 

6. जन्म की तारीख/आयु............................................................................................................................................ 

7. शैिक्षक अहर्ताएं................................................................................................................................................... 

8. पर्वेश की तारीख.................................................................................................................................................. 

9. कमर्कार की पहचान सं०/ईएसआई/ईपीएफ/एल०डब्ल्यू०एफ० न०ं................................................................................... 

10. यिद िनयोिजत ᳞िक् त 14 वषर् से कम आयु का ह,ै तो क्या आयु का पर्माणपतर् रखा जाता ह.ै.................................................. 

11. िलगः पुरुष या स् तर्ी............................................................................................................................................. 

12. राष् टर्ीयता......................................................................................................................................................... 

13. कारण सिहत िनयोजन के पयर्वसान की तारीख.......................................................................................................... 

14. कमर्कार/कमर्चारी के हस्ताक्षर/अंगूठे का िनशान......................................................................................................... 

15. िनयोजक/पर्ािधकृत अिधकारी के पदनाम सिहत हस्ताक्षर.............................................................................................. 

 

ठेकेदार/मुख्य िनयोजक के पर्ािधकृत पर्ितिनिध के हस्ताक्षर । 
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पर्रूप 3 

[धारा 4(1) दिेखए] 

मस्टर रोल-सह-मजदरूी रिजस्टर 

स्थापन का नाम और पता............................................................................................................. 

काम का अवस्थान...................................................................................................................... 

िनयोजक का नाम और पता............................................................................................................ 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 

अन्य भᱫे,              
उदाहरणाथर् 

(क) मंहगाई भᱫा 

(ख) मकान िकराया भᱫा 

(ग) राितर् भᱫा 

(घ) िवस्थापन भᱫा 

कर्म सं० कमर्कार का 
नाम (पहचान 
सं०, यिद कोई 
ह)ै और 
िपता/पित का 
नाम 

पदनाम/
पर्वगर्/ 
िकए गए 
कायर् का 
स्वरूप 

उपिस्थित 
(महीने की 
तारीखᱶ 1, 
2,.........31 
तक) 

शोध्य छुᲵी 
(अिजत 
छुᲵी और 
अन्य पर्कार 
की स्वीकायर् 
छुᲵी) 

ली गई छुᲵी 
(िविनिदष् ट 
करᱶ) 

मजदरूी की 
दर/वेतन या 
मातर्ानुपाती 
दर/मजदरूी 
पर्ित इकाई 

(ङ) बा᳭ यातर्ा भᱫा 

(क)  

(ख) 

(ग) 

(घ) 

       

(ङ) 

9 10 11 12 13 14 15 16 

मास मᱶ 
घंटᲂ की 
संख्या मᱶ 
िकया 
गया 
अितकाल 
कायर् 

अितकाल कायर् 
की मजदरूी की 
रकम 

अिगर्म 
रकम 
और 
अिगर्म 
का 
पर्योजन 

कुल/सकल 
उपाजर्न 

कटौितयां, 
उदाहरणाथर् 

(क) भिवष्य 
िनिध 

(ख) अिगर्म 

(ग) 
कमर्चारी 
राज्य बीमा 

(घ) अन्य 
रकम 

संदये शु᳍ 
रकम     
(12-13) 

हस्ताक्षर/ 

मजदिूरयᲂ 
की पावती/ 
स्तंभ सं०  
14 के िलए 
भᱫे 

 िटप्पिणयां 

            (क)    

            (ख)    

            (ग)    

            (घ)    
मुख्य िनयोजक ᳇ारा पर्माणपतर् यिद िनयोजक कोई ठेकेदार ह ै। 

यह पर्मािणत िकया जाता ह ैिक ठेकेदार ने इस रिजस्टर मᱶ यथादिशत उसके ᳇ारा िनयोिजत कमर्कारᲂ को मजदरूी सदंᱫ कर 
दी ह ै।  

मुख्य िनयोजक/मखु्य िनयोजक के पर्ािधकृत पर्ितिनिध के हस्ताक्षर ।] 
______ 


